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DURACIÓN:
32 horas

OBJETIVOS

	\Comprender la gestión del programa de auditorías 
internas.

	\Conocer la competencia y evaluación requerida de 
los auditores.

	\Evaluar y analizar los resultados de la auditoría.
	\Generación de Informe de auditoría.
	\Seguimiento al programa de auditoría, gestión de 

cambios y mejora.
	\ Identificar las acciones de mejora del sistema de 

gestión.
	\Analizar los principales elementos auditables 

de la ISO 45001:2018 dentro del contexto de la 
organización.

	\Evaluar el cumplimiento del proceso de una 
auditoría (la planificación, conducción, información 
y seguimiento).

DIRIGIDO A

Todas aquellas personas y/u organizaciones 
que pretendan realizar sus operaciones bajo 
condiciones de seguridad y salud ocupacional que 
eliminen y/o reduzcan los peligros asociados a las 
mismas, entre los que se encuentran:

	\Personal directivo / líder de los sistemas de 
gestión de una organización.

	\Responsables / implementadores del Sistema de 
Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

	\Auditores internos y externos.
	\Aspirantes y auditores de certificación.
	\Consultores.
	\Personal interesado con conducir auditorías de 

segunda y tercera parte de seguridad y salud en el 
trabajo, entre otros.

PRERREQUISITOS
	\ Implementación y auditoría del estándar ISO 

45001:2018.

Certificado de aprobación con reconocimiento Global Standards / 
Constancia de participación.

Este curso está diseñado para que el participante desarrolle las competencias como 
auditor líder del Sistema de Gestión de la Seguridad y la Salud en el trabajo ISO 
45001:2018, así como conocer y dominar las metodologías y directrices del estándar 
internacional ISO 19011:2026 para programar, liderar y ejecutar auditorías de alto valor 
institucional, desarrollando competencias críticas para evaluar de manera objetiva la 
conformidad del sistema de gestión, mitigar riesgos en los procesos de evaluación y guiar 
a la organización hacia la mejora continua y el cumplimiento regulatorio en entornos 
tanto físicos como virtuales.
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ISO 45001:2018

Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el 
Trabajo

3. Términos y definiciones. 
4. Contexto de la organización. 
5. Liderazgo y participación de los 
trabajadores. 
6. Planificación. 
7. Apoyo. 
8. Operación. 
9. Evaluación del desempeño. 
10. Mejora.

ISO 19011:2026

Directrices para la Auditoría de los Sistemas de 
Gestión

Introducción.
Objeto y campo de aplicación.
Cambios recientes y evolución del documento.
Integración formal de las directrices sobre 
métodos de auditoría remota procedentes de 
ISO/IEC TS 17012.
Expansión del Anexo A: nuevas guías de 
planeación para auditorías a distancia y 
evaluación de ubicaciones virtuales.

3. Términos y definiciones.
4. Principios de auditoría.
5. Gestión de un programa de auditoría 
(completo).
6. Realización de una auditoría.

• Inicio de auditoría.

TEMARIO

• Preparación de las actividades de 
auditoría.
• Realización de las actividades de 
auditoría.
• Preparación y distribución del informe de 
auditoría.
• Finalización de la auditoría.
• Realización de las actividades de 
seguimiento de una auditoría.

7. Competencia y evaluación de auditores.

CERTIFICACIONES

El diseño y desarrollo de este curso de capacitación está 
basado en estándares nacionales e internacionales. Los 
participantes que lo aprueben de manera satisfactoria 
recibirán un certificado de validación de competencias 
avalado por Global Standards.



LADA SIN COSTO 
800 277 6242

info@globalstd.com

CONTÁCTANOS


